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Projektkoordinator*in (m/w/d) fiir "campus.connect”

Einrichtung: International Office
Wertigkeit: E13TV-L

Arbeitsbeginn: zum néachstmadglichen Zeitpunkt
Bewerbungsschluss: 12.08.2026

Arbeitsumfang: 50%

Befristung: befristet bis zum 30.06.2030

Im International Office der Universitat Osnabriick schlagen wir neue Wege ein: Gemeinsam mit der Jade Hochschule
starten wir das Projekt campus.connect [ Kooperative Talententwicklung fiir Niedersachsens Arbeitsmarkt von morgen,
das aus Mitteln des Programms zukunft.niedersachsen gefordert wird. Ziel des Projekts ist es, den Studienerfolg, die
gesellschaftliche Teilhabe und den Ubergang in den niederséchsischen Arbeitsmarkt internationaler Studierender
nachhaltig zu starken. Hierfiir entstehen neue Beratungs-, Qualifizierungs- und Vernetzungsangebote, die in enger
Zusammenarbeit mit Hochschulangehorigen sowie Partnern aus Wirtschaft und Gesellschaft entwickelt und umgesetzt
werden. Fiir die Koordination dieses Projekts suchen wir eine engagierte Personlichkeit mit folgendem Profil:

Das sind lhre Aufgaben:

e Eigenverantwortliche Koordination und Steuerung des hochschuliibergreifenden Verbundprojekts campus.connect
einschliellich Zeit-, Maf3nahmen-, Ressourcen- und Meilensteinplanung sowie Abstimmung mit der
Verbundhochschule

® Interne und externe Vertretung des Projekts sowie Konzeption und Umsetzung der projektbezogenen Offentlichkeits-
und Kommunikationsarbeit

® Konzeption, Entwicklung und Qualitatssicherung innovativer Mafinahmen zur Gewinnung, Begleitung und
Arbeitsmarktintegration internationaler Studierender

e Aufbau und Pflege eines hochschul- und institutionsiibergreifenden Netzwerks mit internen und externen Partnern
sowie Initiierung und Begleitung von Kooperationsformaten

® Projektmonitoring, Evaluation, Berichtswesen und Dokumentation einschlief3lich der Aufbereitung von
Projektergebnissen fiir den Drittmittelgeber

® Entwicklung von Strategien zur Verstetigung und zum Transfer erfolgreicher Projektmaf3inahmen in die
Regelstrukturen der beteiligten Hochschulen

Das bringen Sie mit:

e Abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium

* Mehrjahrige, einschldgige Berufserfahrung

* Nachgewiesene Erfahrungen in der Steuerung komplexer Projekte
Ausgepragte Kommunikationsfahigkeit in deutscher und englischer Sprache
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https://www.uni-osnabrueck.de/startseite/
https://www.uni-osnabrueck.de/startseite/

Idealerweise verfiigen Sie iiber:

® Hohe Organisationsfahigkeit sowie eine strukturierte Arbeitsweise auch bei hoher Arbeitsdichte
® Ausgepragte Service- und Kundenorientierung im Umgang mit Studierenden, Mitarbeitenden und externen Partnern
® Kenntnisse der Internationalisierung von Hochschulen sowie der Lebens- und Studienrealitat internationaler

Studierender

e Erfahrung im Aufbau und der Pflege von Netzwerken mit Wirtschaft, 6ffentlichen Einrichtungen und

zivilgesellschaftlichen Akteuren

e Interkulturelle Sensibilitdt sowie Gender- und Diversitykompetenz, die Sie z.B. durch eigene studienrelevante oder

berufsbezogene Auslandserfahrungen erlangt haben

Das bieten wir lhnen:
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Hinweis zur Bewerbung:

Kontakt: Herr Malte Paolo Benjamins, Tel.: 0541/969 - 4972
Kennziffer: 10/ campus.connect
Standort: Osnabriick

Bewerbungsschluss: 12.08.2026
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30 Tage Urlaub/Jahr

Moglichkeiten zur Vereinbarkeit
von Beruf und Familie

Betriebliche Altersvorsorge

Hochschulsportangebot

Als familiengerechte Hochschule setzt sich die Universitat Osnabriick fiir die Vereinbarkeit von Beruf und Familie

ein.

Die Universitat Osnabriick setzt sich fiir Chancengleichheit, Vielfalt und die berufliche Gleichstellung der
Geschlechter ein. Wir fordern eine Wissenschafts- und Arbeitskultur, die gerechte Chancen sowie ein
diskriminierungsfreies Lern-, Lehr- und Arbeitsumfeld ermdglicht. Dabei streben wir eine gerechte Reprasentation
aller gesellschaftlichen Gruppen unter unseren Mitarbeitenden an und wirken Unterreprasentanzen entgegen.

Bewerbungen von Menschen mit Schwerbehinderung und ihnen Gleichgestellte werden bei gleicher Eignung

bevorzugt beriicksichtigt.

Bitte bewerben Sie sich ausschliefllich tiber das Bewerbungsformular.
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https://karriere.uni-osnabrueck.de/v1/jobposting/af9cc650021565c03618f0f147b058c59763eaed/export/pdf
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